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Vec C?103/06
Philippe Derouin
proti

Union pour le recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d’allocations familiales
de Paris — Région parisienne (Urssaf de Paris — Région parisienne)

(navrh na za?atie prejudicidlneho konania podany
Tribunal des affaires de sécurité sociale de Paris)

.Socialne zabezpe?enie migrujucich pracovnikov — Nariadenie (EHS) ?. 1408/71 — Samostatne
zarobkovo ?inné osoby, ktoré maju bydlisko a vykonavaju ?innos? vo Francluzsku — VSeobecny
socialny prispevok — Prispevok na Ghradu socialneho dlhu — Zoh?adnenie prijmov dosiahnutych v
inom ?lenskom State a zdanite?nych v tomto State na z&klade dohody o zamedzeni dvojitého
zdanenia“

Abstrakt rozsudku

Socialne zabezpe?enie migrujucich pracovnikov — Pravomoc ?lenskych Statov organizova? svoje
systémy socidlneho zabezpe?enia

(Nariadenie Rady ?. 1408/71)

Nariadenie ?. 1408/71, v zneni zmenenom, doplnenom a aktualizovanom nariadenim ?. 307/1999,
treba vyklada? v tom zmysle, Ze nebrani ?lenskému Statu, ktorého pravne predpisy v oblasti
socialneho zabezpe?enia su jedinou pravnou Upravou uplatnite?nou na samostatne zarobkovo
?innd osobu, ktord v 2om ma bydlisko, aby najmé na zaklade dohody o zamedzeni dvojitého
zdanenia v oblasti dani z prijmov vylu?il prijmy, ktoré uvedena osoba dosiahla v inom ?lenskom
State, z vymeriavacieho zékladu prispevkov, akymi su vSeobecny socialny prispevok a prispevok
na uhradu socialneho dihu.

(pozri bod 32 a vyrok)

ROZSUDOK SUDNEHO DVORA (tretia komora)
z 3. aprila 2008 (*)

»Socialne zabezpe?enie migrujucich pracovnikov — Nariadenie (EHS) ?. 1408/71 — Samostatne
zarobkovo ?inné osoby, ktoré maju bydlisko a vykonévaju ?innos? vo Francuzsku — VSeobecny



socialny prispevok — Prispevok na tuhradu socialneho dihu — Zoh?adnenie prijmov dosiahnutych v
inom ?lenskom State a zdanite?nych v tomto State na zaklade dohody o zamedzeni dvojitého
zdanenia“

Vo veci C?103/06,

ktorej predmetom je navrh na za?atie prejudicidlneho konania pod?a ?lanku 234 ES, podany
rozhodnutim Tribunal des affaires de sécurité sociale de Paris (Francuzsko) z 30. januara 2006 a
doru?eny Sudnemu dvoru 22. februara 2006, ktory savisi s konanim:

Philippe Derouin
proti

Union pour le recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d’allocations familiales
de Paris — Région parisienne (Urssaf de Paris — Région parisienne),

SUDNY DVOR (tretia komora),

v zloZeni: predseda tretej komory A. Rosas, sudcovia U. L6hmus, J. N. Cunha Rodrigues, J.
Klu?ka (spravodajca) a P. Lindh,

generalny advokat: P. Mengozzi,

tajomnik: C. Stromholm, referentka,

S0 zrete?om na pisomnu ?as? konania a po pojednavani zo 7. marca 2007,
S0 zrete?om na pripomienky, ktoré predlozili:

- P. Derouin, v zastupeni: P. Langlois a E. Piwnica, advokati,

- Union pour le recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d’allocations familiales de
Paris — Région parisienne (Urssaf de Paris ? Région parisienne), v zastupeni: J.?J. Gatineau,
advokat,

- francuzska vlada, v zastapeni: G. de Bergues a O. Christmann, splnomocneni zastupcovia,

- vlada Spojeného kra?ovstva, v zastupeni: V. Jackson, splnomocnend zastupky?a, za
pravnej pomoci S. Moore, barrister,

- Komisia Eurépskych spolo?enstiev, v zastupeni: G. Rozet a V. Kreuschitz, splnomocneni
zastupcovia,

po vypo?uti navrhov generalneho advokata na pojednavani 18. oktébra 2007,
vyhlasil tento
Rozsudok

1 Navrh na za?atie prejudicialneho konania sa tyka vykladu nariadenia Rady (EHS) ?.
1408/71 zo 14. juna 1971 o uplat?ovani systémov socialneho zabezpe?enia na zamestnancov,
samostatne zarobkovo ?inné osoby a ich rodinnych prisluSnikov, ktori sa pohybuja v ramci
spolo?enstva, v zneni zmenenom, doplnenom a aktualizovanom nariadenim Rady (ES) ~.
307/1999 z 8. februara 1999 (U. v. ES L 38, s. 1; Mim. vyd. 05/003, s. 335, ?alej len ,nariadenie ?.



1408/71").

2 Tento navrh bol podany v ramci sporu medzi paAnom Derouinom a Union pour le
recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d’allocations familiales de Paris ? Région
parisienne (Urssaf de Paris ? Région parisienne) (Unia pre vyber poistného na sociéalne
zabezpe?enie a rodinné pridavky v Parizi) (?alej len ,Urssaf") v suvislosti so stanovenim
vymeriavacieho zakladu vSeobecného socialneho prispevku a prispevku na tuhradu socialneho
dihu (?alej len ,CSG" a ,CRDS"), ktoré bol pan Derouin povinny zaplati?.

Pravny ramec
Pravna Uprava Spolo?enstva

3 Pod?a ?lanku 2 ods. 1 sa nariadenie ?. 1408/71 ,vz?ahuje na zamestnancov alebo
samostatne zarobkovo ?inné osoby alebo Studentov, na ktoré sa vz?ahuje alebo sa vz?ahovali
pravne predpisy jedného alebo viacerych ?lenskych Statov a ktoré sa Statnymi prislusnikmi
jedného z ?lenskych Statov, alebo ktoré su osobami bez Statnej prislusSnosti, alebo ute?encami s
bydliskom na Gzemi jedného z ?lenskych Statov, ako aj na ich rodinnych prisludnikov a ich
pozostalych*.

4 ?lanok 13 tohto nariadenia stanovuje:

.1.  Pokia? v ?lankoch 14c a 14f nie je ustanovené inak, osoby, na ktoré sa vz?ahuje toto
nariadenie, podliehaju pravnym predpisom len jedného ?lenského Statu. Tieto pravne predpisy sa
ur?ia v sulade s ustanoveniami tejto hlavy.

2. Pokia? ?lanky 14 az 17 neustanovuju inak:

b)  naosobu, ktora je samostatne zarobkovo ?inna na uzemi jedného ?lenského Statu, sa
vz?ahuju pravne predpisy tohto ?lenského Statu dokonca aj vtedy, ak ma bydlisko na tzemi iného
?lenského Statu;

5 ?lanok 14a tohto nariadenia stanovuje:

»2lanok 13 ods. 2 pism. b) sa pouzije s nasledujucimi vynimkami a vyhradami:

2. Osoba, ktora je obvykle samostatne zarobkovo ?inn& na izemi dvoch alebo viacerych
?lenskych Statov, podlieha pravnym predpisom ?lenského Statu, na Uzemi ktorého ma bydlisko, ak
vykonava ?as? svojej ?innosti na tzemi tohto ?lenského Statu. ...

6 ?lanok 14d ods. 1 nariadenia ?. 1408/71 stanovuje:

,S 0sobou uvedenou v ?lankoch... 14a [bodoch] 2, 3 a 4... sa zaobchadza na U?ely uplat?ovania
pravnych predpisov ustanovenych v sulade s tymito ustanoveniami tak, ako keby vykonavala svoju
celu zarobkovu ?innos? alebo ?innosti na tzemi dotknutého ?lenského Statu.”



Vnatrostatna pravna Uprava

7 CSG bol zriadeny rozpo?tovym zakonom ?. 90?1168 z 29. decembra 1990 (JORF z 30.
decembra 1990, s. 16367), ktorého prislusné ustanovenia boli viozené do ?lanku L. 136-1 a nasl.
Zakonnika socialneho zabezpe~?enia.

8 Pod?a ?lanku L. 136?71 Zakonnika socialneho zabezpe?enia:

,<Zavadza sa socialny prispevok, ktory sa vybera z prijmov plynucich zo zarobkovej ?innosti a
nahradnych prijmov, ktorému podliehaju:

1°  Fyzické osoby, ktoré su z h?adiska dane z prijmov povaZzované za osoby s da?ovym
domicilom vo Francuzsku a ktoré su okrem toho z akéhoko?vek dévodu poistencami franctzskeho
systému povinného zdravotného poistenia;

2°  Zamestnanci Statu, miestnej samospravy a verejnych podnikov spravneho charakteru, ktori
vykonavaju svoju ?innos? alebo su vyslani na pracovnu cestu mimo Francuzska, pokia? je ich
odmena zdanite?né vo Francuzsku a pokia? su z akéhoko?vek dévodu poistencami francuzskeho
systému povinného zdravotného poistenia.”

9 CRDS bol zavedeny ?lankom 14--1 nariadenia ?. 96?50 z 24. januara 1996 o Uhrade
socialneho dlhu (JORF z 25. januéra 1996, s. 1226), ktory stanovuje:

,Zavadza sa prispevok z prijmov plynucich zo zarobkovej ?innosti a nahradnych prijmov
uvedenych v ?lankoch L. 13672 az L. 13674 Zakonnika socialneho zabezpe?enia s vynimkou
prijmov zo zahrani?nych zdrojov uvedenych v ?lanku 15 11l ods. 1 niZSie, dosiahnutych fyzickymi
osobami pod?a ?lanku L. 136?71 tohto zakonnika medzi 1. februarom 1996 a ukon?enim
pracovnych ciest pod?a ?lanku 2.

Tento prispevok je stanoveny z prijmov uvedenych v ?lankoch L. 13672 az L. 136?74 a ?lanku L.
13678 Ill Zakonnika socialneho zabezpe?enia pod?a podmienok stanovenych v tychto ?lankoch.”

10  Dohoda medzi Spojenym kra?ovstvom Ve?kej Britanie a Severného irska a Franctzskom o
zamedzeni dvojitého zdanenia a da?ovych Unikov v oblasti dani z prijmov podpisana 22. mja
1968 v Londyne (?alej len ,dvojstranna dohoda“) v ?lanku 1 stanovuje:

,L.  Dane, ktoré su predmetom tejto dohody, su:

b) pokia? ide o Francuzsko: da? z prijmov..., da? z prijmov pravnickych oséb, ako aj vSetky zrazky
z tychto dani a vSetky preddavky na tieto dane;

2.  Tato dohoda sa takisto uplat?uje na kazdu budiucu da?, ktord bude ma? zhodny alebo
obdobny charakter, ktorou niektory zmluvny Stat alebo vlada niektorého z izemi, na ktoré bola tato
zmluva rozSirend... doplni alebo nahradi si?asné dane. Prislusné organy zmluvnych Statov si
oznamia zmeny, ku ktorym v ich da?ovych pravnych predpisoch déjde.”

11  Z pripomienok francluzskej vlady vyplyva, Ze dvojstranna dohoda bude nahradena hne?, ako
nadobudne U?innos? nova dohoda o zamedzeni dvojitého zdanenia podpisana 28. januara 2004
medzi tymito dvoma dotknutymi ?lenskymi Statmi. Tato nova dohoda vyslovne uvadza CSG a



CRDS ,medzi da?ami, na ktoré sa [tato dohoda] vz?ahuje".
Spor vo veci samej a prejudicialna otazka
12  Zrozhodnutia vnutroStatneho sudu vyplyva, Ze pan Derouin:

- ma bydlisko vo Francuzsku, kde vykonava povolanie advokata ako slobodné povolanie, a je
spolo?nikom v partnership Linklaters zaloZzenom pod?a anglického prava (?alej len ,partnership®).
Partnership ma svoju hlavnu organiza?nu zloZzku v Spojenom kra?ovstve, ale ma tieZz kancelarie v
inych ?lenskych Statoch vratane Francuzska, kde mé& kancelariu v Parizi (?alej len ,parizska
kancelaria“),

- je zapisany ako advokat pri Cour d’appel de Paris a si?asne ako Registered Foreign
Lawyer pri Supreme Court of England and Wales,

- vSetky advokatske sluzby poskytuje v ramci ?innosti parizskej kancelarie,
— je odme?ovany podielom na ziskoch, ktoré dosahuje partnership,

— ma da?ovy domicil vo Franclzsku a je da?ovnikom vo Francuzsku a v kazdom Stéte, kde sa
nachadza partnership, pod?a svojho podielu na hospodarskych vysledkoch dosiahnutych kazdou
kancelariou,

— podlieha francizskemu povinnému reZimu zdravotného poistenia a je zaregistrovany v
Urssaf ako samostatne zarobkovo ?inna osoba.

13  Urssaf vypo?italo vySku poistného na rodinné pridavky, ako aj CSG a CRDS, ktoré mal pan
Derouin zaplati?, z vymeriavacieho zakladu tvoreného prijmami zo samostatnej zarobkovej
?innosti, ktoré mu plynuli z jeho ?innosti vykonavanych v parizskej kancelarii, a jeho podielom na
zisku dosiahnutom ostatnymi kancelariami partnership. Zo spresneni uvedenych v priebehu Ustnej
?asti konania vyplyva, Ze Urssaf poZzadovalo po panovi Derouinovi zaplatenie CSG a CRDS za
rézne obdobia tykajuce sa rokov 2000 az 2005.

14  Pan Derouin uhradil poistné na rodinné pridavky vypo?itané zo vSetkych jeho prijmov zo
samostatnej zarobkovej ?innosti (vratane prijmov pochadzajucich zo zdrojov zo Spojeného
kra?ovstva), ale pred Tribunal des affaires sociales de Paris (sud pre zaleZitosti socialneho
zabezpe?enia v Parizi) spochyb?uje platenie CSG a CRDS vypo?itanych z jeho prijmov
dosiahnutych v Spojenom kra?ovstve, pretoze tieto prispevky nepredstavuju prispevky do
systému socialneho zabezpe?enia, ale dane, a prijmy dosiahnuté v Spojenom kra?ovstve boli
zdanené v tomto ?lenskom State pod?a dvojstrannej dohody, pri7om CDG a CRSD m6zu by?
vypo?itané len z prijmov, ktoré m6zu by? zdanené vo Francuzsku.

15  Urssaf naopak tvrdi, Ze tieto prispevky maju charakter poistného na socidlne zabezpe?enie
a Ze patria do pésobnosti nariadenia ?. 1408/71, a teda musia by? vypo?itané zo vSetkych
prijmov, ktoré pan Derouin dosiahol ?i v Spojenom kra?ovstve alebo vo Francuzsku.

16 S cie?om objasni? tuto otdzku poZiadal Tribunal des affaires de sécurité sociale de Paris
rozhodnutim z 12. aprila 2005 cour de cassation o vyjadrenie, ?i maju by? CSG a CRDS
povaZzované za dane v zmysle dvojstrannej dohody.

17  Pod?a nazoru cour de cassation z 2. septembra 2005 ,treba polozi? Sudnemu dvoru
Eurdépskych spolo?enstiev pod?a ?lanku 234... ES otazku, ?i sa ma nariadenie ?. 1408/71...
vyklada? v tom zmysle, Ze brani tomu, aby dohoda, akou je [dvojstranna] dohoda..., stanovovala,
Ze prijmy dosiahnuté v Spojenom kra?ovstve samostatne zarobkovo ?innymi osobami, ktoré maju



bydlisko vo Francuzsku a ktoré su poistencami systému socialneho zabezpe?enia tohto Statu, su
vyla?ené z vymeriavacieho zakladu pre vypo?et [CSG] a [CRDS] vyberanych vo Francuzsku...".

18 Ke?Ze Tribunal des affaires de sécurité sociale de Paris usudil, Ze na U?ely vyrieSenia
sporu, ktory mu bol predlozZeny, je rozhodujuca otazka, ?i je uplatnenie dvojstrannej dohody na
CSG a CRDS v rozpore s pravidlami Spolo?enstva, rozhodol o preruSeni konania a poloZzil
Sudnemu dvoru nasledujacu prejudicialnu otazku:

,Ma& sa nariadenie ?. 1408/71... vyklada? v tom zmysle, Ze brani tomu, aby dohoda, akou je
[dvojstranna] dohoda, stanovovala, Ze prijmy dosiahnuté v Spojenom kra?ovstve pracovnikmi,
ktori maju bydlisko vo Francuzsku a su poistencami systému socialneho zabezpe?enia tohto Statu,
su vylu?ené z vymeriavacieho zakladu pre vypo?et [CSG] a [CRDS] vyberanych vo Franclizsku?*

O prejudicialnej otazke

19 PoloZena otdzka sa v podstate tyka ur?enia, ?i ?lensky Stét, ktorého pravna Uprava
socialneho zabezpe?enia sa pod?a nariadenia ?. 1408/71 uplat?uje, mdze slobodne upravi?
vymeriavaci z&klad takych prispevkov, akymi si CSG a CRDS, alebo ?i uvedené nariadenie
tomuto ?lenskému Statu naopak uklada povinnos? zahrni? do vymeriavacieho zakladu takychto
prispevkov prijmy dosiahnuté v inom ?lenskom State bez toho, aby mal moznos? vzda? sa vyberu
tychto prispevkov z uvedenych prijmov.

20  V tejto suvislosti treba pripomenud?, ze cie?om nariadenia ?. 1408/71, ako to uvadzaju jeho
druhé a Stvrté odovodnenie, je zabezpe?i? vo?ny pohyb zamestnancov, ako aj samostatne
zarobkovo ?innych oséb v Europskom spolo?enstve a pritom reSpektova? v plnej miere osobitosti
vnuatroStatnych pravnych predpisov upravujiacich socialne zabezpe?enie. Ako vyplyva z jeho
piateho, Siesteho a desiateho oddvodnenia, nariadenie na tieto U?ely vychadza vo vz?ahu k
réznym vnutroStatnym pravnym predpisom zo zasady rovnosti zaobchadzania s pracovnikmi a
jeho cie?om je ?0 najlepSie zaru?i? rovnos? zaobchadzania so vSetkymi pracovnikmi pracujucimi
na Uzemi niektorého ?lenského Statu, ako aj neznevyhod?ova? pracovnikov, ktori vyuZzivaju svoje
pravo na vo?ny pohyb. Mechanizmus zriadeny nariadenim ?. 1408/71 je iba mechanizmom
koordinécie, ktora sa najma tyka ur?enia pravnych predpisov uplatnite?nych na zamestnancov
alebo na samostatne zarobkovo ?inné osoby, ktoré vyuzili svoje pravo na vo?ny pohyb za réznych
okolnosti (rozsudky z 9. marca 2006, Piatkowski, C?493/04, Zb. s. 1?2369, body 19 a 20, ako aj z
18. jula 2006, Nikula, C?50/05, Zb. s. 1?7029, bod 20).

21  Pokia? ide v prvom rade o uplatnite?nos? nariadenia ?. 1408/71 na osobu, ktora sa
nachadza v rovnakej situacii ako pan Derouin, z rozhodnutia vnutroStatneho sudu a zo vSetkych
pripomienok predloZzenych Sudnemu dvoru vyplyva, Ze pan Derouin sa nachadza v postaveni
samostatne zarobkovo ?inného migrujliceho pracovnika, ktory ma bydlisko vo Francuzsku a
vykonava samostatnu zarobkovu ?innos? vo Francuzsku a v Spojenom kra?ovstve, takZe sa toto
nariadenie na neho vz?ahuje na zéklade jeho ?lanku 14a ods. 2. Z toho vyplyva, Ze dotknuta
osoba podlieha v sulade s tymto ustanovenim len francizskej pravnej tprave. Vlada Spojeného
krd?ovstva na pojednavani napokon potvrdila, Ze Spojené kra?ovstvo nevybera ziadne poistné na
socialne zabezpe?enie z prijmov, ktoré pan Derouin dosiahol na jeho Uzemi.

22  Pokia? ide v druhom rade o uplatnite?nos? nariadenia ?. 1408/71 na CSG a na CRDS,
Sudny dvor rozhodol, Ze tieto prispevky patria do pésobnosti tohto nariadenia. Sudny dvor dospel
k zaveru, Ze nemozno prija? tvrdenie, pod?a ktorého sa CSG a CRDS vzh?adom nato, Ze su v
skuto?nosti kvalifikované ako dane, nachadzajua mimo rozsah pésobnosti tohto nariadenia. Doplnil,
Ze skuto?nos?, Ze ur?ity odvod je vnutroStatnymi pravnymi predpismi kvalifikovany ako da?,
neznamena, Ze ho z h?adiska tohto nariadenia nemozno povazova? za odvod, ktory patri do jeho
pdsobnosti (pozri v tomto zmysle rozsudky z 15. februara 2000, Komisia/Francuzsko, C?34/98,



Zb. s. 1?7995, body 33 a 34, ako aj Komisia/Francuzsko, C?169/98, Zb. s. 171049, body 31 a 32).
Napokon treba uvies?, Ze otazka poloZena vnutroStatnym sadom vychadza v zasade z toho, ze
predmetné prispevky do posobnosti nariadenia ?. 1408/71 patria.

23  Okrem toho Sudny dvor rozhodol, Ze pravo Spolo?enstva nezasahuje do pravomoci
?lenskych Statov organizova? svoje systémy socialneho zabezpe?enia (pozri rozsudok z 13. maja
2003, Muller-Fauré a van Riet, C?385/99, Zb. s. 174509, bod 100 a citovanu judikaturu).

24  Pokia? ide konkrétnejSie o ur?enie vymeriavacieho zakladu socialnych prispevkov, z
ustalenej judikatury vyplyva, Ze v pripade neexistencie harmonizacie na urovni Spolo?enstva
prindlezi pravnej uprave kazdého ?lenského Statu, aby stanovila prijmy, ktoré sa zoh?adnia pri
vypo?te tychto prispevkov (pozri v tomto zmysle rozsudok Nikula, uz citovany, bod 24 a citovanu
judikataru).

25  Je ur?ite délezité, aby dotknuty ?lensky Stat pri vykone svojej pravomoci dodrziaval pravo
Spolo?enstva (pozri v tomto zmysle najma rozsudky z 26. januara 1999, Terhoeve, C?18/95, Zb.
S. 17345, bod 34, a zo 7. jula 2005, van Pommeren-Bourgondién, C?227/03, Zb. s. 176101, bod
39). Pravomoc ?lenskych Statov teda nie je neobmedzena, pretoze ?lenské Staty maju najma
povinnos? reSpektova? duch a zasady nariadenia ?. 1408/71, medzi ktoré patri zasada, Ze v
oblasti socialneho zabezpe?enia sa uplat?uju pravne predpisy jediného Statu, maju dohliada? na
to, aby ur?ita osoba nebola znevyhodnena za vykon svojho prava na vo?ny pohyb, a zabezpe?i?,
Ze takto vytvoreny systém neupiera tejto osobe socialnu ochranu.

26  Zjudikatury uvedenej v bodoch 23 az 25 tohto rozsudku ako celku teda vyplyva, Ze
vzh?adom na to, Ze nariadenie ?. 1408/71 je koordina?nym a nie harmoniza?nym nastrojom, maju
?lenské Staty pravomoc upravi? vymeriavaci zaklad takych prispevkov, akymi si CGS a CRDS.

27  Ztoho vyplyva, Ze za su?asného stavu prava Spolo?enstva je ?lensky Stat opravneny
jednostranne alebo v ramci dohody v da?ovej oblasti, akou je dvojstranna dohoda, nezahr?ova?
do vymeriavacieho zakladu prispevkov, akymi su CSG a CRDS, prijmy dosiahnuté v inom
?lenskom State samostatne zarobkovo ?innou osobou s bydliskom v tomto State, ktora sa
nachadza v takej situacii ako Zalobca vo veci samej. Aj ke? je nesporné, Ze Ziadne ustanovenie
nariadenia ?. 1408/71 nezakazuje ?lenskému Statu vypo?ita? vySku socialnych prispevkov osoby,
ktord v ?2om ma bydlisko, zo vSetkych jej prijmov (pozri v tomto zmysle rozsudok Nikula, uz
citovany, bod 31), treba konstatova?, Ze Ziadne ustanovenie uvedeného nariadenia ho k tomu
nezavazuje.

28 Vtomto oh?ade treba zdérazni?, Ze v rozpore s tvrdenim, ktoré po?as Ustnej ?asti konania
uvadzali Urssaf, vlada Spojeného krd?ovstva a Komisia Eurdpskych spolo?enstiev, Ze rieSenie
vyplyvajace z rozsudku z 26. maja 2005, Allard (C?249/04, Zb. s. 1?4535), v zasade uklada
?lenskym Statom, aby do vymeriavacieho z&kladu socialnych prispevkov zahrnuli vSetky prijmy,
ktoré dosiahla osoba nachadzajlca sa v takej situacii ako pan Derouin, nemozno uvedené
rieSenie na danu situaciu uplatni?.

29  Vramci veci, v ktorej bol vydany uz citovany rozsudok Allard, sa totiz ?lensky Stat, v ktorom
mala dotknuta osoba bydlisko, rozhodol zahrna? do vymeriavacieho zakladu socialnych
prispevkov vSetky prijmy dosiahnuté danou osobou tak na jeho Uzemi, ako aj na Uzemi iného
?lenského Statu, ako mu to umoz?uje nariadenie ?. 1408/71. S oh?adom na tento kontext Sudny
dvor rozhodol, Ze v sulade s vnutroStatnou pravnou Upravou uplatnite?nou na zaklade koliznych
noriem stanovenych v tomto nariadeni musia by? socialne prispevky, ktoré je dotknuta osoba
povinna zaplati?, vypo?itané zo vSetkych prijmov tejto osoby.

30 Vzh?adom nato nemozno rieSenie, ku ktorému dospel Sudny dvor v citovanom rozsudku



Allard, uplatni? v kontexte prejednavanej veci, kde vylu?enie prijmov zo zahrani?nych zdrojov z
vymeriavacieho zakladu predmetnych socialnych prispevkov vyplyva z ustanoveni uplatnite?ného
vnuatroStatneho prava.

31 Je vSak potrebné zdbrazni?, Zze vyla?enie prijmov pracovnika pochadzajucich zo
zahrani?nych zdrojov z vymeriavacieho zakladu prispevkov na socialne zabezpe?enie nembze
ovplyvni? pravo tohto pracovnika by? prijemcom vSetkych davok, ktoré uplatnite?né predpisy
upravuju. VnuatroStatnemu sudu prinélezi presved?i? sa o tom, ?i to tak skuto?ne je v situdcii, ktora
je predmetom prejednavanej veci.

32  Zo vSetkych predchédzajucich tvah vyplyva, Ze na poloZenu otadzku je potrebné odpoveda?
tak, Ze nariadenie ?. 1408/71 treba vyklada? v tom zmysle, Ze nebrani ?lenskému Statu, ktorého
pravne predpisy v oblasti socialneho zabezpe?enia su jedinou pravnou Upravou uplatnite?nou na
samostatne zarobkovo ?innd osobu, ktora v 7om ma bydlisko, aby najmé na zéklade dohody o
zamedzeni dvojitého zdanenia v oblasti dani z prijmov vylu?il prijmy, ktoré uvedena osoba
dosiahla v inom ?lenskom State, z vymeriavacieho zékladu takych prispevkov, akymi st CSG a
CRDS.

O trovach

33  Vzh?adom na to, Ze konanie pred Stdnym dvorom ma vo vz?ahu k G?astnikom konania vo
veci samej inciden?ny charakter a bolo za?até v suvislosti s prekazkou postupu v konani pred
vnuatroStatnym sudom, o trovach konania rozhodne tento vnutroStatny sud. Iné trovy konania, ktoré
vznikli v suvislosti s predlozenim pripomienok Sudnemu dvoru a nie su trovami uvedenych
U?astnikov konania, nemo6zu by? nahradené.

Z tychto dévodov Sudny dvor (tretia komora) rozhodol takto:

Nariadenie Rady (EHS) ?. 1408/71 zo 14. juna 1971 o uplat?ovani systémov socialneho
zabezpe?enia na zamestnancov, samostatne zarobkovo ?inné osoby a ich rodinnych
prislusnikov, ktori sa pohybuju v ramci spolo?enstva, v zneni zmenenom, doplnenom a
aktualizovanom nariadenim Rady (ES) ?. 307/1999 z 8. februara 1999, treba vyklada? v tom
zmysle, Ze nebrani ?lenskému Statu, ktorého pravne predpisy v oblasti socialneho
zabezpe?enia su jedinou pravnou Upravou uplatnite?nou na samostatne zarobkovo ?inna
osobu, ktora v ?om ma bydlisko, aby najma na zaklade dohody o zamedzeni dvojitého
zdanenia v oblasti dani z prijmov vylu?il prijmy, ktoré uvedena osoba dosiahla v inom
?lenskom State, z vymeriavacieho zakladu prispevkov, akymi su vSeobecny socialny
prispevok a prispevok na thradu socialneho dlhu.

Podpisy

* Jazyk konania: francuzstina.



